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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 - подготовка к обоснованному и мотивированному выбору студентом специализации профессиональной 

деятельности с учётом особенностей ОВЗ. 

1.2 Для достижения поставленной цели выделяются задачи курса: 

1.3 - начальное знакомство с направлениями профессиональной деятельности учёт особенностей ОВЗ при 

планировании учебного процесса; 

1.4 - ориентация в проблематике направления, в типовых постановках задач, типовых подходах и методах решения 

задач с учётом особенностей ОВЗ; 

1.5 - выбор направления  и задачи для реализации (темы проекта) при индивидуальной траектории обучения с учётом 

особенностей ОВЗ; 

1.6 - получение первичных навыков в самостоятельном планировании и организации своего труда, определении и 

исполнении обязательств по срокам работы с учётом особенностей ОВЗ; 

1.7 - освоение современных технологий презентации и публичных выступлений (учёт особенностей ОВЗ). 

           
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: ФТД.В.1 

           
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ОК-2: готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за 

принятые решения 

ПК-2: способностью творчески использовать в научной и производственно-технологической деятельности знания 

фундаментальных и прикладных разделов специальных дисциплин программы магистратуры  

           
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 1. Культуру поведения для совместной работы с коллегами; 

3.1.2 2. Социальную значимость будущей профессии, обладает достаточным уровнем профессионального правосознания. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 1. Логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь; 

3.2.2 2. Анализировать жизненно важные проблемы и находить законные пути их решения; 

3.2.3 3. Работать с современными информационными ресурсами. 

3.2.4  
3.2.5  

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (владеть): 

3.3.1 1. Культуры мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей 

ее достижения; 

3.3.2 2. Устанавления приоритетов и делать выбор; 

3.3.3 3. Выстраивания конструктивного диалога и участия в дискуссиях. 

3.3.4  

           
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем Вид Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература 

 
Раздел 1. Раздел 1 Знакомство с направлениями 

профессиональной деятельности, содержанием 

профессиональной деятельности с учётом 

особенностей ОВЗ 

    
 

1.1 
Предмет и содержание курса. Ориентация в профессии с 

учётом особенностей ОВЗ. 
Лек 1 2 ОК-2 Л1.1 Л1.2Л2.1 

1.2 История становления профессии. Лек 1 2  Л1.1 Л1.2Л2.1 

1.3 История становления профессии. Ср 1 20 
 Л1.1 Л1.2Л2.1 

Э1 
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Раздел 2. Раздел 2. Подготовка доклада по 

направлениям профессиональной деятельности и 

освоение техники публичных выступлений и 

подготовки эффективных презентаций с учётом 

особенностей ОВЗ. 

    
 

2.1 
Подготовка к выступлению. 
Разработка 
плана выступления. 

Лек 1 2 ОК-2 Л1.1 Л1.2 

2.2 
Подготовка к выступлению. 
Разработка 
плана выступления. 

Ср 1 28 ОК-2 
Л1.1 Л1.2 

Э1 

 Раздел 3. Раздел 3. Анализ полученного опыта и 

результата своих действий. 
     

3.1 Профдиагностика Пр 1 4 ОК-2 Л1.1 Л1.2 

3.2 
Ответы на вопросы. Работа с аудиторией. 
Завершение выступления. 

Ср 1 24 ОК-2 Л1.1 Л1.2Л2.1 

3.3 

Тренинг «Формирование базовых компетенций». 

Индивидуальные творческие задания("Моя будущая 

профессия", "Как стать успешным в своей 

профессиональной деятельности", "Как я могу применить 

свои знания, работая по другой специальности"). 

Ср 1 24 ОК-2 
Л1.1 Л1.2Л2.1 

Э1 

3.4 
Подготовка к выступлению. 
Выступление 
с презентацией 

Пр 1 2 ОК-2 
Л1.1 Л1.2Л2.1 

Э1 

         
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

Не предусмотрены учебным планом. 

5.2. Темы письменных работ (эссе, рефераты, курсовые работы и др.) 

Не предусмотрены учебным планом. 

5.3. Фонд оценочных средств 

Форма промежуточной аттестации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, или письменно). Студентам с 

инвалидностью или с ОВЗ при необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к зачету, а также 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете, разрешается готовить ответы при технической 

помощи помощника, а также при необходимости сурдопереводчика, тифлопедагога. При необходимости промежуточная 

аттестация может проводиться в несколько этапов. 
Для разных нозологий студентов с инвалидностью или с ОВЗ предусмотрено: 
Нозологии студентов: 
1.С нарушением зрения 
-Виды оценочных средств: 
Собеседование по вопросам к зачету; опросы по терминам, формулам, правилам и т.п.; описание явлений, свойств и т.п. 
-Форма контроля и оценки результатов обучения: 
Определяется индивидуально; с преимущественным предпочтением устной (аудиальной) проверки. 
2.С нарушениями слуха 
-Виды оценочных средств: 
Тесты; письменные работы; вопросы   зачету; контрольные работы. 
-Форма контроля и оценки результатов обучения: 
Определяется индивидуально; с преимущественным предпочтением письменной  проверки. 
3. С нарушениями опорно-двигательного аппарата 
-Виды оценочных средств: 
Решение дистанционных тестов или он-лайн (электронных) заданий; контрольные работы, письменные самостоятельные 

работы, вопросы к зачету. 
-Форма контроля и оценки результатов обучения: 
Определяется индивидуально с помощью образовательной среды MOODLE, письменная проверка. 
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6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л1.1 Шимко, Елена 

Анатольевна 
Введение в специальность : учеб. пособие Барнаул : Изд-во 

АлтГУ, 2012 
 

Л1.2  Введение в специальность: Учебники и учебные пособия 

для ВУЗов 
Ставропольский 

государственный 

аграрный 

университет, 2015 

http://biblioclu 

b.ru/index.php 

? page=book_re 

d&id=438870 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Эл. адрес 

Л2.1 сост.: Я. К. Смирнова, 

Л. Д. Демина 
Введение в профессию: учеб. пособие АлтГУ, 2017 http://elibrary. 

asu.ru/handle/ 

asu/3509 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Косультант плюс 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

7.3.1.1 1. Microsoft Windows7, №лицензии 60674416 (бессрочная) 

7.3.1.2 2. Microsoft Office 2010 №лицензии 60674416 (бессрочная) 

7.3.1.3 3. Corel DRAW Graphics Suite X5 Education License ML (61 - 300), серийный №LCCDGSX5MULAB (30 

мест/лицензий). 

7.3.1.4 4. MapInfo – лицензия для образовательных учреждений серийный №MINWRS1200026830 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

7.3.2.1 1. Полнотекстовые базы данных: Национальный цифровой ресурс Руконт. Режим доступа [http;//www.rucont.ru/]. 

7.3.2.2 ЭБС «Юрайт» Режим доступа [http://www.biblio-online.ru/] 

7.3.2.3 Ресурс Цифровые учебные материалы. Режим доступа [http://abc.vvsu.ru/] 

7.3.2.4 2. Интернет ресурсы 

7.3.2.5 Подробная инструкция к заданию «Путь к успеху»- сайт vk.com: документ в формате *pdf»Как добиться карьерного 

успеха и не потерять смысл» (раздел «Документы»). 

7.3.2.6 3. http://www.consultant.ru 

7.3.2.7 4. http://ivo.garant.ru 

7.3.2.8  

          
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Аудитория Назначение Оборудование 

Учебная аудитория  

для проведения занятий лекционного типа, 
занятий семинарского типа (лабораторных 
и(или) практических), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, 
курсового проектирования (выполнения 
курсовых работ), проведения практик  

Стандартное оборудование (учебная мебель для 
обучающихся, рабочее место преподавателя, 
доска)  

          
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

В образовательном процессе рекомендуется использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, 

технологий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи не только в усвоении образовательной программы, но и 

в становлении полноценных межличностных отношений в коллективе, создании комфортного психологического климата в 

студенческой группе. 
8.1 Методические указания обучающимся к лекциям по дисциплине 
« Введение в профессию» 
 
В ходе лекционных занятий по дисциплине «Введение в профессию» необходимо вести конспектирование учебного 

материала. Конспектирование лекций – сложный вид вузовской аудиторной работы, предполагающий интенсивную 

умственную деятельность студента. 
В процессе конспектирования не следует записывать дословно всю лекцию. Целесообразно вначале понять основную мысль, 

излагаемую лектором, а затем записать ее. Желательно запись осуществлять, оставляя поля, на которых позднее, 
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при самостоятельной работе с конспектом, можно сделать дополнительные записи, отметить непонятные места. 
Конспект лекции лучше подразделять на пункты, соблюдая красную строку. Этому в большой степени будут способствовать 

вопросы плана лекции, предложенные преподавателям. Следует обращать внимание на акценты, выводы, которые делает 

лектор, отмечая наиболее важные моменты в лекционном материале замечаниями «важно», «хорошо запомнить» и т.п. 

Можно делать это и с помощью разноцветных маркеров или ручек, подчеркивая термины и определения.  
Целесообразно разработать собственную систему сокращений, аббревиатур и символов общераспространенных слов и 

выражений. Специфичные термины и их сокращения преподавателем будут акцентированы преподавателем дополнительно. 
Работа над конспектом лекции по дисциплине «Введение в профессию» не заканчивается в лекционной аудитории, а 

продолжается студентом дома, при этом обучающийся повторяет содержание лекционного материала, знакомится с 

рекомендованной литературой,   делает себе пометки в тексте лекции, или продолжает конспект. 
Работая над конспектом лекций, всегда необходимо использовать не только учебник, но и ту литературу, которую 

дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая серьезная, кропотливая работа с лекционным материалом позволит 

глубоко овладеть теоретическим материалом. 
 
8.2. Методические указания обучающимся при подготовке к семинарам, практическим занятиям 
 
Планы семинарских занятий, их тематика, рекомендуемая литература, цель и задачи ее изучения сообщаются преподавателем 

на вводных занятиях или в методических указаниях по дисциплине. 
Подготовка студентов к семинарскому занятию включает 2 этапа: 
1) организационный; 
2) закрепление и углубление теоретических знаний. 
На первом этапе студент планирует свою самостоятельную работу, которая включает: 
- уяснение задания на самостоятельную работу; 
- подбор рекомендованной литературы; 
- составление плана работы, в котором определяются основные пункты предстоящей подготовки. 
Составление плана дисциплинирует и повышает организованность в работе. 
Второй этап включает непосредственную подготовку студента к занятию. Начинать надо с изучения рекомендованной 

литературы. Необходимо помнить, что на лекции обычно рассматривается не весь материал, а только его часть. Остальная его 

часть восполняется в процессе самостоятельной работы. В связи с этим работа с рекомендованной литературой обязательна. 

Особое внимание при этом необходимо обратить на содержание основных положений и выводов, объяснение явлений и 

фактов, уяснение практического приложения рассматриваемых теоретических вопросов. В процессе этой работы студент 

должен стремиться понять и запомнить основные положения рассматриваемого материала, примеры, поясняющие его, а 

также разобраться в иллюстративном материале. 
Заканчивать подготовку следует составлением плана (конспекта) по изучаемому материалу (вопросу). Это позволяет 

составить концентрированное, сжатое представление по изучаемым вопросам. 
В процессе подготовки к занятиям рекомендуется взаимное обсуждение материала, во время которого закрепляются знания, а 

также приобретается практика в изложении и разъяснении полученных знаний, развивается речь. 
При необходимости следует обращаться за консультацией к преподавателю. Идя на консультацию, необходимо хорошо 

продумать вопросы, которые требуют разъяснения. 
На семинаре каждый его участник должен быть готовым к выступлению по всем поставленным в плане вопросам, проявлять 

максимальную активность при их рассмотрении. Выступление должно строиться свободно, убедительно и аргументировано. 

Преподаватель следит, чтобы выступление не сводилось к репродуктивному уровню (простому воспроизведению текста), не 

допускается и простое чтение конспекта. Необходимо, чтобы выступающий проявлял собственное отношение к тому, о чем он 

говорит, высказывал свое личное мнение, понимание, обосновывал его и мог сделать правильные выводы из сказанного. При 

этом студент может обращаться к записям конспекта и лекций, непосредственно к первоисточникам. 
На семинаре студенты ведут конспект. Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала источника. 

Различаются четыре типа конспектов: 
• План-конспект – это развернутый детализированный план, в котором достаточно подробные записи приводятся по тем 

пунктам плана, которые нуждаются в пояснении. 
• Текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника. 
• Свободный конспект – это четко и кратко сформулированные (изложенные) основные положения в результате глубокого 

осмысливания материала. В нем могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена 

планом. 
• Тематический конспект – составляется на основе изучения ряда источников и дает более или менее исчерпывающий ответ по 

какой-то схеме (вопросу). 
• В заключение преподаватель, как руководитель семинара, подводит итоги семинара. Он может (выборочно) проверить 

конспекты студентов и, если потребуется, внести в них исправления и дополнения. 
 
8.3. Методические указания обучающимся при подготовке к выполнению лабораторных практикумов 
Лабораторные практикумы по дисциплине «Введение в профессию» не предусмотрены. 
8.4. Методические указания обучающимся при выполнению курсовых работ 
Курсовые  работы по дисциплине «Введение в профессию» не предусмотрены. 
 
8.5. Методические указания обучающимся для организации самостоятельной работы 
 
Основной формой самостоятельной работы обучающихся является изучение конспекта лекций, их дополнение 
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рекомендованной литературой, активное участие на семинарах и подготовка докладов и презентаций по основным проблемам 

дисциплины. 
Основой самостоятельной работы студентов является работа с рекомендованной литературой. Список основной и 

дополнительной литературы под дисциплине приведен в РПД «Введение в профессию 
Изучение дисциплины следует  должен начинать с проработки РПД «Введение в профессию», особое внимание, уделяя 

целям и задачам, структуре и содержанию курса. 
Правила самостоятельной работы с литературой 
- Составить перечень книг, с которыми Вам следует познакомиться; 
- Перечень книг должен быть систематизированным (что необходимо для обязательного прочтения, что пригодится для 

написания рефератов, а что может расширить Вашу общую культуру и т.д.). 
- Не пытайтесь читать быстро, вынужденное скорочтение не только не способствует качеству чтения, но и не приносит 

чувства удовлетворения, которое мы получаем, размышляя о прочитанном. 
 
8.6. Методические указания обучающимся при  оформлении  реферата. 
 
Подготовка рефератов направлена на развитие и закрепление у студентов навыков самостоятельного глубокого, творческого и 

всестороннего анализа научной, методической и другой литературы по актуальным проблемам дисциплины; на выработку 

навыков и умений грамотно и убедительно излагать материал, четко формулировать теоретические обобщения, выводы и 

практические рекомендации. 
Рефераты должны отвечать высоким квалификационным требованиям в отношении научности содержания и оформления. 
Темы рефератов, как правило, посвящены рассмотрению одной проблемы. Объем реферата может быть от 12 до 15 страниц 

машинописного текста, отпечатанного через 1,5 интервала, а на компьютере через 1 интервал (список литературы и 

приложения в объем не входят). 
Текстовая часть работы состоит из введения, основной части и заключения. 
Во введении студент кратко обосновывает актуальность избранной темы реферата, раскрывает конкретные цели и задачи, 

которые он собирается решить в ходе своего небольшого исследования. 
В основной части подробно раскрывается содержание вопроса (вопросов) темы. 
В заключении кратко должны быть сформулированы полученные результаты исследования и даны выводы. Кроме того, 

заключение может включать предложения автора, в том числе и по дальнейшему изучению заинтересовавшей его проблемы.  
В список литературы (источников и литературы) студент включает только те документы, которые он использовал при 

написании реферата. 
В приложении (приложения) к реферату могут выноситься таблицы, графики, схемы и другие вспомогательные материалы, на 

которые имеются ссылки в тексте реферата. 
 
8.7. Методические указания обучающимся при оформлении отчета. 
 
Отчет пишется в компьютерном варианте. Номера листов заполняются в верхнем 
правом углу. Поля: сверху и снизу – 2-2,5 см, слева – 2,5-3 см, справа – 1-1,5 см. Шрифт 
Times New Roman-14 п., межстрочный интервал – 1,5. 
Каждый отчет начинается с титульного листа. Сверху в нем указаны принадлежность 
студента к учебному заведению, факультету, кафедре. В центре листа указывается название 
изучаемого курса, номер и название выполняемого задания. Ниже и справа указывается 
фамилия И.О. студента, номер академической группы. Внизу титульного листа указывается 
год выполнения работы. 
Структура отчета о выполнении работы: 
1. Формулировка проблемы, цели и задач работы. 
2. Описание процедуры выполнения задания: описание самого задания, сведения об 
участвующих в данном задании лиц, описание результатов (по форме, указанной в задании). 
3. Обсуждение результатов и выводы по каждому заданию, которые должны соответствовать 
его целям и задачам. Выводы должны быть короткими и конкретными. 

 


